
Das Berufslexikon ist ein Online-Informationstool des AMS und bietet umfassende Berufsinformationen zu
fast 1.800 Berufen in Österreich. Informieren Sie sich unter www.berufslexikon.at zu Berufsanforderungen,

Beschäftigungsperspektiven und Einstiegsgehältern sowie zu Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten.
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HINWEIS
Die Voraussetzung für die Ausübung dieses Berufs ist die österreichische Staatsbürgerschaft. Zudem kann der
Beruf nur ausgeübt werden, wenn die gesetzlich vorgeschriebene Ausbildung abgeschlossen wurde. Auch die
beruflichen Tätigkeiten orientieren sich an den gesetzlich vorgegebenen Inhalten der Ausbildung.

TÄTIGKEITSMERKMALE
UnteroffizierInnen arbeiten beim Österreichischen Bundesheer und nehmen einerseits Führungsfunktionen
im Truppendienst und in der Ausbildung der GrundwehrdienerInnen wahr, andererseits sind sie auch im
Verwaltungsdienst und technischen Dienst tätig. Weiters sind sie als Gruppen- oder ZugskommandantInnen
und in der Ausbildung tätig: Sie bilden die RekrutInnen im Gefechts-, Exerzier-, Waffen- und Schießdienst sowie
in Kampftechniken aus oder kontrollieren deren Ausbildung durch die Chargen (Personen mit einem über den
Rekruten stehenden Dienstgrad). Neben gehobenen Verwaltungsaufgaben werden UnteroffizierInnen auch für
spezielle Dienste, wie z.B. Waffenkammer- oder Sanitätsdienst, herangezogen.
 

ANFORDERUNGEN
• Didaktische Fähigkeiten
• Durchsetzungsvermögen
• Gerne bei jedem Wetter im Freien arbeiten
• Gutes Sehvermögen
• Körperliche Fitness
• Organisationstalent
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• Psychische Belastbarkeit
• Reaktionsfähigkeit
• Reisebereitschaft
• Technisches Verständnis

BESCHÄFTIGUNGSMÖGLICHKEITEN
Beschäftigungsmöglichkeiten bietet ausschließlich das Österreichische Bundesheer.
 

AUSSICHTEN
Im Bereich der öffentlichen Sicherheit kann mit stabilen Beschäftigungsaussichten gerechnet werden.
Der Personalplan des Bundes sieht im gesamten Bereich Sicherheit für die nächsten Jahre eine starke
Personalaufstockung vor. Das wird sich auch auf die Rekrutierung von Personal beim Österreichischen Bundesheer
auswirken, da das Heer zusätzliches Personal braucht, um das bestehende System aufrecht zu erhalten. Die
Nachfrage nach Jobs beim Militär hat in den letzten Jahren ebenfalls zugenommen. Das größte Interesse besteht
dabei an Stellen als UnteroffizierInnen.
Unteroffiziere haben beim Bundesheer auch Möglichkeiten zur beruflichen Spezialisierung, z.B. im Bereich der
Fliegerei, oder können eine Weiterbildung zum Offizier absolvieren.
 

AUSBILDUNG
Die Ausbildung für diesen Beruf ist gesetzlich geregelt. Eine Voraussetzung zur Ausübung des Berufs ist die
österreichische Staatsbürgerschaft.
Die Ausbildung zum/zur UnteroffizierIn umfasst 3 Stufen:

• Stufe 1: 5 Monate Basis- und 7 Monate fachspezifische Ausbildung
• Stufe 2: 7 Wochen Vorbereitungslehrgang mit Assessment, in dem die Eignung zum/zur

KommandantIn festgestellt wird, und 18 Wochen Ausbildung zur militärischen Führungskraft an der
Heeresunteroffiziersakademie sowie weitere ca. 18 Wochen Führungsausbildung in Waffen- und
Truppengattungsschulen. Anschließend an diese Ausbildungsphase erfolgt eine praktische Verwendung
als GruppenkommandantIn.

• Stufe 3: 19 Wochen Ausbildung zur militärischen Führungskraft an der Heeresunteroffiziersakademie
sowie 17 Wochen Führungsausbildung in Waffen- und Truppengattungsschulen. Anschließend erfolgt eine
praktische Verwendung als ZugskommandantIn oder FachunteroffizierIn.

Ausbildungen im Ausbildungskompass

Oberösterreich

Ausbildung StabsunteroffizierIn Miliz (StbUO Miliz, Folgeverwendung) (Lehrgang)

Heeresunteroffiziersakademie
Adresse: 4470 Enns, Forstbergstraße 20
Webseite: https://karriere.bundesheer.at/

Lehrgang StabsunteroffizierIn (Lehrgang)

Heeresunteroffiziersakademie
Adresse: 4470 Enns, Forstbergstraße 20
Webseite: https://karriere.bundesheer.at/
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Unteroffiziersakademie - Unteroffizierslehrgang (Lehrgang)

Heeresunteroffiziersakademie
Adresse: 4470 Enns, Forstbergstraße 20
Webseite: https://karriere.bundesheer.at/

DURCHSCHNITTLICHES BRUTTOEINSTIEGSGEHALT
€ 2.530,- bis k.A. *
* Die Gehaltsangaben entsprechen den Bruttogehältern bzw Bruttolöhnen beim Berufseinstieg. Achtung: meist beziehen
sich die Angaben jedoch auf ein Berufsbündel und nicht nur auf den einen gesuchten Beruf. Datengrundlage sind die
entsprechenden Mindestgehälter in den Kollektivverträgen (Stand: 2025). Eine Übersicht über alle Einstiegsgehälter finden Sie
unter www.gehaltskompass.at. Mindestgehalt für BerufseinsteigerInnen lt. typisch anwendbaren Kollektivvertägen. Die aktuellen
kollektivvertraglichen Lohn- und Gehaltstafeln finden Sie in den Kollektivvertrags-Datenbanken des Österreichischen
Gewerkschaftsbundes (ÖGB) (http://www.kollektivvertrag.at) und der Wirtschaftskammer Österreich (WKÖ) (http://
www.wko.at/service/kollektivvertraege.html).

IMPRESSUM
Für den Inhalt verantwortlich:
Arbeitsmarktservice
Dienstleistungsunternehmen des öffentlichen Rechts
Treustraße 35-43
1200 Wien
E-Mail: ams.abi@ams.at

Stand der PDF-Generierung: 16.01.26
Die aktuelle Fassung der Berufsinformationen ist im Internet unter www.berufslexikon.at verfügbar!
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