«@Ws BERUFSLEXIKON

Das Berufslexikon ist ein Online-Informationstool des AMS und bietet umfassende Berufsinformationen zu
fast 1.800 Berufen in Osterreich. Informieren Sie sich unter www.berufslexikon.at zu Berufsanforderungen,
Beschaftigungsperspektiven und Einstiegsgehaltern sowie zu Aus- und Weiterbildungsmdglichkeiten.

Matrosin fur Binnenschifffahrt
Matrose fur Binnenschifffahrt

O Lehrzeit: 3 Jahre. Einstiegsgehalt: € 1.950,- bis € 2.870,-
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HINWEIS

Die Berufsbezeichnung dieses Lehrberufs war bis 30. April 2021 »Binnenschifferin«. Diese Bezeichnung wurde mit
1.5.2021 an die EU-Richtlinie 2017/2397 angepasst und lautet nun "Matrose fur Binnenschifffahrt" bzw. "Matrosin
fur Binnenschifffahrt".

Die Schifffahrts-Ausbildung fur die schiffbaren dsterreichischen Gewasser (Donau, Drau, Inn, Salzach und
zahlreiche Seen) kann bei den jeweiligen privaten Schifffahrtsunternehmen absolviert werden.

TATIGKEITSMERKMALE

Matrosen/Matrosinnen fur Binnenschifffahrt arbeiten auf Gutertransportschiffen und auf Fahrgastschiffen.

Auf Fahrgastschiffen fuhren die Matrosen/Matrosinnen fur Binnenschifffahrt hauptsachlich Reinigungs-,
Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten durch. Beim An- und Ablegen der Schiffe erledigen sie die
Seilverheftungsarbeiten (Befestigung der Schiffe mit Seilen am Ufer). Um den Fahrgasten das Aus- und Einsteigen
zu ermoglichen, legen die Matrosen/Matrosinnen fir Binnenschifffahrt bei jeder Station zwischen Schiff und
Anlegestelle einen Steg.

Im Giitertransport sind die Matrosen/Matrosinnen fiir Binnenschifffahrt fiir die Vorbereitung und Uberwachung
der Beladung und Entladung des Schiffes, flr die Verankerung des Schiffes im Hafen, fur die Vorbereitung des
Schiffes auf die Fahrt, fur die Zusammenstellung von Schiffskonvois sowie flr die Reinigung, Instandhaltung und
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Wartung des Schiffes und der Schiffsausristung zustandig. Wahrend der Fahrten fihren sie auch Wachdienste (vor
allem in der Nacht) und sonstige fur die Fahrt erforderliche Tatigkeiten (z.B. Schleusenarbeiten) durch.
Beim Beladen und Entladen ("Léschen") des Schiffes kontrollieren sie anhand von Skalen auf der Rumpfaullenseite
regelmaliig den Ladetiefgang, um einseitige Beladung oder Entladung zu verhindern. Bei den Verstellarbeiten im
Hafen ziehen die Matrosen/Matrosinnen fir Binnenschifffahrt die Schiffe mit Wurfleinen oder diinnen Drahtseilen
und Winden an den vorgesehenen Anlegeplatz und befestigen die Schiffe mit starken Drahtseilen an Metallpfosten.
Zur Wartung und Instandhaltung der Schiffe streichen sie regelmaRig alle Holz- und Metallteile der Schiffsbauten
mit Holz- und Rostschutzmitteln und fihren kleinere Reparaturen durch.
Eine wichtige Aufgabe ist auch die Zusammenstellung sogenannter Schiffsverbande bzw.
Schubschiffsverbdnde. Das sind Schiffsgruppen, die aus einem Antriebsschiff und einem oder mehreren
antriebslosen Lastkahnen bestehen. Die Matrosen/Matrosinnen flr Binnenschifffahrt verbinden die Glter- und
Tankkahne ("Bargen" oder "Leichter") mit dem Schubschiff zu einem starren Verband ("Schubkoppelverband").
Dabei verbinden sie Schubschiff und Leichter mit dicken Stahldrahtseilen, die in Form eines Achters um
Metallpfosten ("Poller") gelegt und mit einer Zurrwinde angezogen werden, bis sie straff gespannt sind. Das
Schubschiff wird mit dem Leichter meist drei- bis vierfach "verheftet". Zentrierseile (sich Uberkreuzende Seile)
verhindern dabei das seitliche Verrutschen der Leichter.
In der Ausbildungsordnung dieses Lehrberufs ist folgendes BERUFSPROFIL festgelegt (Quelle: Binnenschifffahrt-
Ausbildungsordnung 2021):
1. FACHLICHE KOMPETENZBEREICHE:

a. Navigation

b Betrieb des Fahrzeuges

C Ladungsumschlag, Ladungsstauung und Fahrgastbeforderung

d. Schiffsbetriebstechnik, Elektrotechnik, Elektronik und Leittechnik

e. Wartung und Instandsetzung

f. Kommunikation (Nautisch)

g Gesundheit, Sicherheit und Umweltschutz in der Binnenschifffahrt

h. Sachkunde fur die Fahrgastschifffahrt

2. FACHUBERGREIFENDE KOMPETENZBEREICHE:

a. Arbeiten im betrieblichen und beruflichen Umfeld

b. Qualitatsorientiertes, sicheres und nachhaltiges Arbeiten

C. Digitales Arbeiten

ANFORDERUNGEN

. gute korperliche Verfassung: Seilverheftungsarbeiten

. physische Ausdauer: Zusammenstellen von Konvois, Seilverheftungsarbeiten, Arbeiten im Freien bei jeder
Witterung

c korperliche Wendigkeit: Seilverheftungsarbeiten

. Gleichgewichtsgefiihl: Arbeiten auf schmalen Schiffsstegen und Leitern, Schwankungen durch Wellen

. Handgeschicklichkeit: Seilverheftungsarbeiten, Warten und Instandhalten der Schiffe

. Unempfindlichkeit der Haut: Arbeiten mit Reinigungs- und Rostschutzmitteln

. Fahigkeit zur Zusammenarbeit: Arbeiten im Mannschaftsteam

. Reaktionsfahigkeit: Unfallgefahr bei Seilverheftungsarbeiten

c psychische Belastbarkeit: langdauernde Fahrten, Nachtdienst

BESCHAFTIGUNGSMOGLICHKEITEN

Betriebe/Lehrbetriebe:

Matrosen/Matrosinnen flr Binnenschifffahrt arbeiten bei Fracht- und Personenschifffahrtsunternehmen.
Beschaftigungsmoglichkeiten bestehen neben der Donauschifffahrt auch bei Reedereien im Bereich der Schifffahrt
auf Seen und anderen Flissen.
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Lehrstellensituation:

In diesem Lehrberuf werden nur wenige Lehrlinge ausgebildet. Die jahrliche Gesamtzahl der Matrosinnen-
Lehrlinge lag in den 2010er-Jahren meist stabil bei rund 20-25 Personen, ist dann aber in den letzten Jahren
zunachst bis auf unter 10 Personen gesunken und zuletzt aber wieder auf 16 Personen gestiegen. Lehrstellen gibt
es derzeit nur in Wien und in Karnten.

Unterschiede nach Geschlecht:

Der Beruf "Matrose/Matrosin fir Binnenschifffahrt" wird weit haufiger von Mannern erlernt und ausgeubt als von
Frauen. Bei den Lehrlingen waren seit Jahren nur vereinzelt Frauen zu finden; zuletzt ist ihre Anzahl aber doch
leicht gestiegen. Wenn Frauen ausgebildet und beschaftigt werden, dann meist nur in der Passagierschifffahrt,
aber nicht in der Frachtschifffahrt.

AUSSICHTEN

Berufsaussichten:

In der Binnenschifffahrt ist das Transportaufkommen in den letzten Jahren gesunken. Dies hangt mit der
ricklaufigen Entwicklung anderer Wirtschaftssektoren, von denen die Binnenschifffahrt abhangig ist, zusammen.
Zudem wird der touristische Schiffsverkehr zunehmend von auslandischen Reedereien betrieben. Die
Berufsaussichten sind daher eher eingeschrankt.

Beschaftigungsaussichten:

Die Beschaftigungsaussichten in der Binnenschifffahrt werden von saisonbedingten Schwankungen und der
Entwicklung des Tourismusbereichs beeinflusst. Generell ist die Nachfrage nach Matrosen/Matrosinnen fur
Binnenschifffahrt eher gering.

AUSBILDUNGEN

aus dem Ausbildungskompass

Wien
Lehre Binnenschifffahrt (Lehre)

Berufsschule fur Maschinen- und Fertigungstechnik und Elektronik
Adresse: 1070 Wien, Apollogasse 1
Webseite: https://www.bs-mfe.at/

WEITERBILDUNG

Der zunehmende Technikeinsatz an Bord, insbesondere die Fahrt mit Radar und GPS-Systemen, und die
Verwendung neuer Umschlagtechniken erfordern eine standige Weiterbildung. Matrosen/Matrosinnen fur
Binnenschifffahrt missen den eigenen Kenntnisstand den neuen Entwicklungen anpassen. Entsprechende
Qualifikationen kénnen durch den Besuch von Lehrgangen bei 6ffentlichen und privaten Bildungstragern erworben
werden. FUr eine Spezialisierung auf einzelne Aufgabenfelder kann das ebenfalls forderlich sein.

AUFSTIEG

Aufstiegsmdéglichkeiten:

Matrosen/Matrosinnen fur Binnenschifffahrt kdnnen in die Aufstiegspositionen "Bootsmann"/"Bootsfrau", "Erster
Steuermann"/"Erste Steuerfrau”, "Zweiter Kapitan"/"Zweite Kapitanin" und "Erster Kapitan"/"Erste Kapitanin"
aufsteigen.

Selbststandige Berufsausiibung:
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Fur eine selbststandige, gewerbsmaRige Berufsaustbung ist eine Binnenschifffahrtskonzession erforderlich. Es gibt
verschiedene Konzessionen fur folgende Tatigkeitsbereiche in der Schifffahrt:

. Personenbeférderung im Linienverkehr

. Personenbeférderung im Gelegenheitsverkehr

. Guterbeforderung

. Remork (MitfGhren von Schiffen Dritter)

. Fahrverkehr

. Personenbeférderung im Gelegenheitsverkehr mit Schwimmkdérpern

. Erbringung sonstiger Leistungen mit Fahrzeugen (zum Beispiel Bugsieren in Hafen, Schleppen von

Wasserschifahrern oder Fluggeraten, Eisbrecherdienste)

Weitere Informationen finden Sie auf der Internetseite des Bundesministeriums fur Klimaschutz, Umwelt, Energie,
Mobilitat, Innovation und Technologie (BMK) unter folgendem Link: www.bmk.gv.at/themen/verkehr/wasser/
schifffahrt/bewilligungen_patente/schifffahrtskonzession.html.

VERWANDTE LEHRBERUFE

LEHRLINGSENTSCHADIGUNG (LEHRLINGSEINKOMMEN)

Kollektivvertragliche Mindest-Satze, alle Betrége in Euro
Brutto: Wert VOR Abzug der Abgaben (Versicherungen, Steuern)

Kollektivvertrag giiltig ab
Schifffahrtsunternehmen - PERSONENSCHIFFFAHRT (Schiffsdienst und Landdienst) auf 01.01.2026
europaischen Wasserstral3en (Arbeiter)

1. Lehrjahr: 813

2. Lehrjahr: 973

3. Lehrjahr: 1.255

4. Lehrjahr: 1.408

Schifffahrtsunternehmen - FRACHTSCHIFFFAHRT auf europdischen Wasserstral3en (Arbeiter) 01.01.2026
1. Lehrjahr: 813

2. Lehrjahr: 988

3. Lehrjahr: 1.298
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LEHRLINGSSTATISTIK

Gesamt (inkl. Doppellehren)

Anzahl der Lehrlinge
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m weiblich = mannlich
Anz./Jahr 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
mannlich 20 18 17 18 17 12 12 5 12 15
weiblich 3 5 5 3 1 0 1 4 3 1
gesamt 23 23 22 21 18 12 13 9 15 16
Frauenanteil 13,0% 21, 7% 22,7% 14,3% 5,6% 0,0% 7,7% 44,4% 20,0% 6,3%

Quelle: WKO - Wirtschaftskammer Osterreich

DURCHSCHNITTLICHES BRUTTOEINSTIEGSGEHALT

€ 1.950,- bis € 2.870,- *

* Die Gehaltsangaben entsprechen den Bruttogehaltern bzw Bruttoléhnen beim Berufseinstieg. Achtung: meist beziehen

sich die Angaben jedoch auf ein Berufsbiindel und nicht nur auf den einen gesuchten Beruf. Datengrundlage sind die
entsprechenden Mindestgehélter in den Kollektivvertragen (Stand: 2025). Eine Ubersicht Gber alle Einstiegsgehdlter finden Sie
unter www.gehaltskompass.at. Mindestgehalt fir Berufseinsteigerinnen It. typisch anwendbaren Kollektivvertagen. Die aktuellen
kollektivvertraglichen Lohn- und Gehaltstafeln finden Sie in den Kollektivvertrags-Datenbanken des Osterreichischen
Gewerkschaftsbundes (0GB) (http://www.kollektivvertrag.at) und der Wirtschaftskammer Osterreich (WKO) (http://
www.wko.at/service/kollektivvertraege.html).

IMPRESSUM

Fir den Inhalt verantwortlich:

Arbeitsmarktservice

Dienstleistungsunternehmen des 6ffentlichen Rechts
TreustralBe 35-43

1200 Wien

E-Mail: ams.abi@ams.at

Stand der PDF-Generierung: 15.01.26
Die aktuelle Fassung der Berufsinformationen ist im Internet unter www.berufslexikon.at verfigbar!
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